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Inquadriamo la situazione



Quattro libertà Ridurre i divari

Unanimità
Competenze

condivise

Sostenere, coordinare, completare

Ruolo, limiti e obblighi dell’UE



Obiettivi per l’Italia - 2030

Il Pilastro europeo dei diritti sociali

Almeno il 73 % della popolazione tra i 20 e i 
64 anni deve essere impiegato

Almeno il 60 % degli adulti deve 
frequentare corsi di formazione ogni anno

3,2 milioni di persone in meno a rischio di 
povertà o di esclusione sociale



Semestre europeo

Coordinamento delle politiche
economiche, sociali, di bilancio e del 

lavoro

Coordinamento e monitoraggio del 
Pilastro europeo dei diritti sociali

Orientamento dall’UE  e 
raccomandazioni individuali



Sfide, quali sfide?



 Tasso di crescita: +3,9% in 2022, +6,7% in 2021, -9,0% in 2020

 Disoccupazione in 2022: 8.1% (9.5% in 2021) / EU: 6.2% (7.1% in 2021)

 Tasso di disoccupazione giovanile: 23.7% in 2022 (EU: 14.5%)

 NEET (15-29) in 2022: 19% (23.1% n 2021)/ EU: 11.7% (13.1% in 2021)

 Tasso povertà infantile: 30.6% (EU: 23.4%)



Tasso di occupazione (%)



Tasso di occupazione femminile (%)



Tasso di occupazione 25-34 anni (%)



NEET 15-29 anni (%)



Posti in asili nido



Fondi o soluzioni?



➢Fondo europeo di sviluppo regionale 

➢Fondo sociale europeo Plus (FSE+)

➢Fondo di coesione

➢Fondo per una transizione giusta (JTF)

➢ Interreg

➢ Strumenti e assistenza tecnica dell’UE

I fondi – politica di coesione 2021-2027

€ 392 

miliardi



Fondo sociale europeo 2021-2027 – EU

LU DK MT CY AT NL EE IE FI SE LV SI LT BE HR SK BG CZ HU EL DE FR PT RO ES IT PL

ITALIA: € 14,8 miliardi



Fondo sociale europeo 2021-2027 - Italia

Lombardia: € 603
milioni



Obiettivi



Occupazione
Istruzione e 
competenze

Inclusione
sociale

Fondo sociale europeo 2021-2027

Obiettivi di finanziamento



Fondo sociale europeo 2021-2027

1. Inclusione sociale : 30%

2. Occupazione giovanile : 15%

3. Sostegno degli indigenti: 3%

5 Soglie minime per l’Italia  



Fondo sociale europeo 2021-2027

4. Lotta contro la povertà infantile : 5%

5. Capacità delle parti sociali: 0,25%

5 soglie minime per l’Italia 



Concentrazioni tematiche

Fondi UE

(EUR Milioni)

Percentuale di  

FSE+  

(%) 

FSE+ 14,809 100

Inclusione sociale 4,169 29.2%

Deprivazione materiale 747 5.2%

Disoccupazione giovanile 2,812 19.7%

Povertà infantile 1,012 7.1%

Capacity building 99

0.7



Esempi



PN Giovani, Donne, Lavoro

Con un investimento complessivo pari a circa 5 miliardi di euro, tra 

Fse+ e cofinanziamento nazionale, il Pn Giovani, donne e lavoro 

concorre all’obiettivo di un’Europa più sociale e inclusiva.

Punta a promuovere il lavoro e le competenze, a favorire l'occupazione di 

giovani, donne e persone fragili e a modernizzare i servizi per il lavoro e 

le politiche attive

Anpal gestione, reigoni organismi intermedi



• Esempio beneficiari https://youtu.be/Fws_Qa_KeVQ

• Più di 50 grandi opportunità per diventare giovani di successo, suddivise in sette 
grandi aree di riferimento: tirocini, casa, servizio civile, fare impresa, lavoro, studio 
e formazione, e Giovanisì+.

• Il progetto Giovanisì è rivolto ai giovani fino ai 40 anni a caccia di nuove 
opportunità formative e lavorative, ma non solo. Oltre a tirocini, servizio civile, 
lavoro, studio e formazione infatti, esistono altri tipi di iniziative, come:

• “Casa”, per permettere ai giovani di rendersi autonomi tramite sostegni economici 
per pagare l’affitto

• “Fare Impresa”, che sostiene l’imprenditoria giovanile

• “Giovanisì+” con bandi che comprendono partecipazione, cultura, legalità, socialità 
e sport.

« Giovani sì » Toscana

https://youtu.be/Fws_Qa_KeVQ
https://youtu.be/Fws_Qa_KeVQ


Tutte le operazioni supportate dal FSE+ dovranno garantire l’uguaglianza tra uomo e donna in

tutte le fasi, dalla preparazione e sino alla valutazione delle misure. Dovrebbero inoltre promuovere

pari opportunità per tutti, senza alcuna discriminazione.

FSE+ obiettivo specifico relativo ad una maggiore parità di genere nella partecipazione al mercato

del lavoro, al work-life balance e all’accesso ai servizi di cura e educazione per la prima infanzia

Investimenti per l’inclusione, l’integrazione di cittadini di paesi terzi e delle comunità più

emarginate, tra cui i Rom e per l’accesso ad un’educazione inclusiva

coinvolgimento del partenariato, inclusi i rappresentanti della società civile e gli enti attivi per la

promozione delle pari opportunità e della non discriminazione

Tra le condizioni abilitanti: applicazione e implementazione della Carta dei Diritti Fondamentali

dell’Unione Europea, della convenzione ONU sui diritti per le persone con disabilità e alla presenza

di un Quadro Strategico Nazionale per la parità di genere. Rilevanti anche per il tema delle pari

opportunità, sono le condizioni abilitanti relative all’integrazione dei Rom e all’inclusione sociale.

Parità di genere



Ragazze digitali Emilia Romagna 

https://youtu.be/nMZ5vqaK9P8

18 Summer Camp gratuiti a carattere 

laboratoriale, per studentesse del terzo e 

quarto anno delle scuole superiori dell’Emilia-

Romagna, sui temi del digitale e delle sue 

applicazioni, con la collaborazione di tutte le 

Università del territorio e di diversi enti di 

formazione.

Ragazze Digitali ER è un progetto promosso 

per affermare che il digitale è anche una "cosa 

da ragazze", accrescendo le loro opportunità, e 

piantando nuovi semi per lo sviluppo di una 

società dell’informazione regionale più inclusiva 

e arricchita dal contributo delle donne.

https://youtu.be/nMZ5vqaK9P8


Nidi Gratis

- La misura NIDI gratis" è stata finanziata dal POR FSE Lombardia 

nella programmazione 2014-2020 e continua ad esserlo dal programma 

Lombardia FSE + 2021-2027. Ha favorito per oltre 30.000 famiglie a 

basso reddito il libero accesso agli asili nido per i loro neonati di età 

compresa tra i 0 e i 3 anni.

- Secondo un’indagine svolta nel 2018 da Regione Lombardia, il 24% 

delle famiglie beneficiarie di Nidi Gratis ha dichiarato che in assenza 

della misura avrebbe rinunciato al servizio, mentre il 44% avrebbe fatto 

l’iscrizione al nido/micronido a condizioni diverse (orario ridotto, ridotti 

servizi), con un impatto significativo sulla condizione occupazionale dei 

genitori.



Investimenti a rafforzamento dei comuni
PN Inclusione e lotta alla povertà

4 miliardi complessivi 

Nell’ambito del potenziamento dei LEPS, si prevedono interventi e servizi 

sociali di contrasto alla povertà attivati da Comuni e ATS. Saranno finanziati 

interventi di potenziamento del personale, anche al fine di favorire la 

formazione di equipe multiprofessionali, e l’empowerment degli operatori ed 

azioni di networking per favorire l’accesso ad interventi afferenti a diverse 

filiere amministrative, nonché gli interventi di sostegno.

Empowerment degli ATS. Interventi a carattere prevalentemente 

formativo/informativo per il rafforzamento degli ATS con l’obiettivo di 

aumentare la loro capacità di rispondere alle esigenze dei cittadini, 

garantendo adeguati servizi sociali alla persona e alla famiglia, in un’ottica di 

integrazione con i vari livelli di governo e del rispetto del principio di 

sussidiarietà.



Grazie!
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Informazioni supplementari



Alloggi e

assistenza ai 
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Accesso a 

servizi 

essenziali

Assistenza a lungo 

termine

Inclusione di persone 

con disabilità

Assistenza 

sanitaria

Redditi e 

pensioni di 

vecchiaia

Reddito 

minimo

Indennità di 

disoccupazione

Previdenza 

sociale
Assistenza 

all’infanzia 

e sostegno 

ai minori

Ambienti di lavoro 

sani, sicuri 

e ben adeguati 

e protezione dei dati

Equilibrio tra 

vita lavorativa 

e vita privata

Dialogo sociale 

e coinvolgimento 

dei lavoratori

Informazioni sulle 

condizioni di lavoro 

e sulla previdenza in caso 

di licenziamento

Salari

Occupazione 

sicura e 

adattabile

Sostegno attivo 

all’occupazione

Pari 

opportunità

Parità di 

genere

Istruzione, 

formazione 

e apprendimento 

permanente

Pilastro 
europeo dei 
diritti sociali

Pari 

opportunità e 

accesso al 

mercato del 

lavoro

Condizioni 

di lavoro 

eque

Protezione 

sociale e 

inclusione



Bilancio Italia e UE 2021 – 2022 - 2023

773,4 759,1 750,9

163,4 165,8 168,7

2021 2022 2023

Italia UE Cifre in miliardi EUR



Trattato
sull’UE

parità

solidarietà

Promuove
la giustizia

Combatte 
esclusione

sociale

Sviluppo
sociale

Economia
sociale di 
mercato

Obiettivi e competenze dell’UE



Obiettivi e competenze dell’UE

elevato livello di 
occupazione 

garanzia di 
un’adeguata 

protezione sociale 

lotta contro 
l’esclusione sociale

elevato livello di 
istruzione e 
formazione

tutela della 

salute umana

Trattato sul funzionamento dell’UE 



I fondi di coesione – occupazione e crescita

58%26%

11%
5%

FESR

FSE+

FC

JTF

FESR 208.5 MM EUR

FSE+ 92.7 MM EUR

FC 38.3 MM EUR

JTF 18.0 MM EUR

TOTALE 357,5 MMEUR

Dati aggiornati al 04/05/2023



Fondo sociale europeo 2021-2027

EaSI

Garanzia 
giovani

Fondo di aiuti europei 
agli indigenti - FEAD 

Fondo sociale europeo - FSE

Quattro strumenti di 

finanziamento che 

erano separati nella 

programmazione 

2014-2020



Il bilancio dell’UE – 2021-2027



Un tuffo nel passato

1951 - Trattato di Parigi 

1957 - Trattato di Roma

1974 - Programma di azione sociale 

1986 - Atto unico europeo

1989 - Carta comunitaria dei diritti sociali



Un tuffo nel passato

1992 – Trattato di Maastricht

1997 - Trattato di Amsterdam

2000 – Carta dei diritti fondamentali

2007 Trattato di Lisbona



70%

20%

10%

Modi di gestione

gestione concorrente

gestione diretta

gestion indiretta

I fondi europei



Accordi di partenariato Italia - UE



I fondi 2021-2027



coordinare e 
monitorare 
le politiche 

occupaziona
li e sociali

prevenire 
squilibri 
macro 

economici 
eccessivi 
nell'UE

contribuire 
ad 

assicurare 
finanze 

pubbliche 
sane

promuovere 
la crescita 
economica

contribuire 
ad 

assicurare 
convergenza 

e stabilità 
nell'UE

monitorare 
l'attuazione 
dei PNRR

Semestre europeo

SEI OBBIETTIVI



Semestre europeo – Italia - Danimarca e Svezia



FSE+ budget
programmi ESF

PR VA 32.624.145

PN Capacità per la coesione  AT 47.000.000

PR Molise 58.120.936

PR PA Bolzano 60.000.000

PR PA Trento 63.854.978

PR Umbria 115.877.160

PR Basilicata 145.955.764

PR Marche 148.063.071

PR FVG 149.226.598

PR Abruzzo 162.636.582

PR Liguria 174.004.941

PN Salute 225.000.000

PR ER 409.685.857

PR Veneto 412.515.403

PR Toscana 433.452.639

PR Calabria 458.205.113

PR Sardegna 520.812.757

PR Piemonte 527.166.899

PR Lombardia 602.942.794

PN METRO 608.000.000

PR Lazio 641.019.300

PR Puglia 782.369.185

PR Campania 1.006.947.262

PR Sicilia 1.060.913.473

PN Scuola 1.462.758.759

PN Inclusione 1.816.933.000

PN Giovani donne e lavoro 2.682.534.000

14.808.620.616
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